PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Endri, AP, M.AP

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. MUHIDIN
Jabatan : GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan

H. MUHIDIN Endri, AP, M.AP
NIP 19750821 199412 1 005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU

PINTU
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Laju Pertumbuhan Persentase Peningkatan Investasi 3.5%
Investasi yang mendukung
Perekonomian
2. | Meningkatnya Kualitas Tata Kelola | Nilai SAKIP DPMPTSP Provinsi Ja\
Pemerintahan perangkat daerah Kalimantan Selatan (90.2)
Nilai Kepuasan Masyarakat 90.50 Poin
DPMPTSP Provinsi Kalimantan
Selatan
Jumilah Inovasi yang diterapkan 1 Inovasi
Nilai Maturitas SPIP 9
Indeks Pelayanan Publik Sangat Baik
(40,10)
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12.630.142.104,00
Provinsi _
2. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal Rp  1.947.717.000,00
3. Program Promosi Penanaman Modal Rp 911.207.000,00
4. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp 905.059.200,00
5. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp 369.686.000,00
6 Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Rp 458.795.600,00

Penanaman Modal
Jumlah

Rp

17.222.606.904,00



Pihak Kedua,
GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN

H. MUHIDIN

Banjarbaru, {2 Januari 2026

Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan

Endri, AP, M.AP
NIP 19750821 199412 1 005



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS
Saya, Endri, AP, M.AP, Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan

sebagai berikut:

1.

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi
dan nepotisme serta tidak
melibatkan diri dalam perbuatan
tercela;

. Tidak meminta atau menerima

pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap,
hadiah, bantuan, atau bentuk
lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

. Bersikap transparan, jujur, obyektif,

dan akuntabel dalam
melaksanakan tugas;
. Menghindari pertentangan

kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN

H. MUHIDIN

. Akan menyampaikan

5. Memberi contoh dalam kepatuhan

terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah
pengawasan saya dan sesama
pegawai di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

informasi
penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Provinsi
Kalimantan Selatan serta turut
menjaga kerahasiaan saksi atas

pelanggaran peraturan  yang
dilaporkannya;

. Bila saya melanggar hal-hal
tersebut  diatas, saya siap

menghadapi konsekuensinya.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan

Endri, AP, M.AP
NIP. 19750821 199412 1 005



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitridani, ST, MS

Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Endri, AP, M.AP

o Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, /2, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

(’T\Ef

b Fitridani, ST, MS
9750821 199412 1 005 NIP.19820801 200803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja TARGET
2 3 -

1 Meningkatnya kelancaran Persentase Kegiatan Tepat Waktu 100 %
pelaksanaan tugas dan Persentase Laporan/Telaahan Staf 100 %
fungsi perangkat daerah Tepat waktu

Nilai Kepatuhan Pengelolaan 100 %
Administrasi Internal
Persentase Aduan/Keluhan antar 100 %
Bidang Terkait Layanan
Sekretariat yang di tindaklanjuti
Persentase Internal antar 100 %
Bidang/Unit terhadap Layanan
Sekretariat

No Program/Kegiatan Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Provinsi

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi kinerja Rp
Perangkat Daerah

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp

5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp
Pemerintah Daerah

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp
Daerah

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp

Urusan Pemerintahan Daerah

342.727.800,00

8.600.188.204,00
192.204.000,00
880.550.300,00
65.580.000,00

1.228.046.800,00

1.400.845.000,00

Banjarbaru, |2 Januari 2026

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PM DAN B
PROVINSI KALIMANTA

P 19750821 199412 1 005

Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

(P

Fitridani, ST, MS
NIP.19820801 200803 1 002



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Fitridani, ST, MS, Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan

sebagai berikut:

. Tidak

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
nepotisme serta tidak melibatkan diri
dalam perbuatan tercela;

meminta atau menerima
pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap, hadiah,
bantuan, atau bentuk lainnya yang
tidak sesuai dengan ketentuan yang
berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif,
dan akuntabel dalam melaksanakan
tugas;

Menghindari pertentangan
kepentingan (conflict of intersf) dalam
pelaksanaan tugas,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

50821 199412 1 005

5.

6.

Memberi contoh dalam kepatuhan
terhadap  peraturan  perundang-
undangan dalam  melaksanakan

tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah pengawasan
saya dan sesama pegawai di
lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Akan  menyampaikan  informasi
penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu  Satu  Pintu  Provinsi
Kalimantan Selatan serta turut
menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya,

Bila saya melanggar hal-hal tersebut
diatas, saya siap menghadapi
konsekuensinya.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

/P

Fitridani, ST, MS
NIP.19820801 200803 1 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Beno Arief Budantoro, S. Sos, MM

Jabatan . PIt. Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim PM
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Endri, AP, M.AP

Jabat Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

=

Pihak Kedua, Pihak Pertam
KEPALA DINAS PM DAN PTSP Pit. KEPALA BIDANG PERENCANAAN

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DAN PENGEMBANGAN IKLIM PM
DINAS\PM DAN PTSP

PROVINS!| KALIMANTAN SELATAN

Beno Arief Budantoro, S.
50821 199412 1 005 NIP. 19760426 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ill TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO

KINERJA UTAMA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

3)

(4)

Meningkatnya Kemudahan
Berinvestasi

Persentase Potensi Investasi yang
terpetakan

10 %

Realisasi Total Terhadap Target
Investasi

100 %

Program / Kegiatan

Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal

Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif dibidang Rp

Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi

Anggaran

91.760.000

2. Pembuatan Peta Potensi Investasi Provinsi Rp 1.855.857.000

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

60821 199412 1 005

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Pertama,

Pit. KEPALA BIDANG PEREQCANAAN

PROVINSI

IMAKTAN SELATAN

Beno Arief Budantoro, S. Sos, MM

NIP. 19760426 199903 1 005




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
PAKTA INTEGRITAS

Saya, Beno Arief Budantoro, S. Sos, MM PitKepala Bidang Perencanaan Dan

Pengembangan lklim PM Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan sebagai

berikut:
1:

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
nepotisme serta tidak melibatkan
diri dalam perbuatan tercela;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan

terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah pengawasan
saya dan sesama pegawai di

lingkungan kerja saya secara
konsisten;

2. Tidak meminta atau menerima . Akan menyampaikan informasi
pemberian secara langsung atau penyimpangan integritas di Dinas
tidak langsung berupa suap, Penanaman Modal dan Pelayanan
hadiah, bantuan, atau bentuk Terpadu Satu Pintu  Provinsi
lainnya yang tidak sesuai dengan Kalimantan Selatan serta turut
ketentuan yang berlaku; menjaga kerahasiaan saksi atas

pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif, . Bila saya melanggar hal-hal
dan akuntabel dalam melaksanakan tersebut  diatas, saya siap
tugas; menghadapi konsekuensinya.

4. Menghindari pertentangan

kepentingan (conflict of interst)

dalam pelaksanaan tugas;

Banjarbaru, /A Januari 2026

KEPALA DINAS PM DAN PTSP Pit. KEPALA BIDANG PERENCANAAR DAN
PROVINS| KALIMANTAN SELATAN PENGEMBANGAN IKLIMFM
DINAS PM DAN PSP
PROVINS| KALIMANTAK SELATAN

Beno Arief Butlantoro, S. Sos, MM
NIP. 19760426 199903 1 005

9750821 199412 1 005



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Muhammad Mulyadi, SE, ME

Jabatan . Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Endri, AP, M.AP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PT. KEPALA BIDANG PROMOSI PM
PROVINSI| KALIMANTAN TAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

i, AP, M.LAP
50821 199412 1 005 NIP.A9740613 200701 1 017



PERJANJIAN KINERJA ESSELON Illl TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Investor yang Persentase Peningkatan Investor
terdaftar yang Berinvestasi 7.57%
Program / Kegiatan Anggaran

Program Promosi Penanaman Modal
1 Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang Rp 911.207.000

Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PROMOSI PM
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PROVINSI KALIMANTAN SELAT

Endri/AP, M.AP
821 199412 1 005 NIP/19740613 200701 1 017



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
PAKTA INTEGRITAS

Saya, H. Muhammad Mulyadi, SE, ME, Kepala Bidang Promosi PM Dinas
Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan sebagai berikut:

1.

PROVINSI KALIMANTAN SELATA

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi
dan nepotisme serta tidak
melibatkan diri dalam perbuatan
tercela;

Tidak meminta atau menerima
pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap,
hadiah, bantuan, atau bentuk
lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur,
obyektif, dan akuntabel dalam
melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan
kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

KEPALA DINAS PM DAN PTSP

dri, AP, M.AP
19750821 199412 1 005

5. Memberi contoh dalam kepatuhan

terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah
pengawasan saya dan sesama
pegawai di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

. Akan menyampaikan informasi

penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan serta
turut menjaga kerahasiaan saksi
atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

. Bila saya melanggar hal-hal

tersebut diatas, saya siap
menghadapi konsekuensinya.

Banjarbaru, /2_Januari 2026

KEPALA BIDANG PROMOSI PM
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

H. Muhdmmad Mulyadi, SE, ME
NIP.19740613 200701 1 017



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. Denny P. Sinaga, ST. MT
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Penanaman Modal

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Endri, AP, M.AP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /2. Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

,@g—ﬁ—-T

Dr.Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP.19721208 199803 1 006

2750821 199412 1 005




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IIl TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Terkendalinya Pelaksanaan Persentase Permasalahan dan 80%
Penanaman Modal Hambatan yang dihadapi Pelaku

Usaha yang terselesaikan

Persentase pelaku Usaha yang 0.08%
diawasi sesuai dengan

Kewenangan Provinsi

Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
1. Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Rp 369.686.000

Menjadi Kewenangan Daeerah Provinsi

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PROVINSI KALIMANTAN SE PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Dr.Denny P. Sinaga, ST, MT
NIPA9750821 199412 1 005 NIP.19721208 199803 1 006




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT, Kepala Bidang Pengendalian Penanaman Modal
Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam 5. Memberi contoh dalam kepatuhan
upaya pencegahan dan terhadap peraturan perundang-
pemberantasan Korupsi, Kolusi undangan dalam melaksanakan
dan nepotisme serta tidak tugas, terutama kepada karyawan
melibatkan diri dalam perbuatan yang berada di bawah
tercela; pengawasan saya dan sesama

pegawai di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

2. Tidak meminta atau menerima 6. Akan menyampaikan informasi
pemberian secara langsung atau penyimpangan integritas di Dinas
tidak langsung berupa suap, Penanaman Modal dan Pelayanan
hadiah, bantuan, atau bentuk Terpadu Satu Pintu  Provinsi
lainnya yang tidak sesuai dengan Kalimantan Selatan serta turut
ketentuan yang berlaku; menjaga kerahasiaan saksi atas

pelanggaran peraturan  yang
dilaporkannya;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif, 7. Bila saya melanggar hal-hal
dan akuntabel dalam tersebut  diatas, saya siap
melaksanakan tugas; menghadapi konsekuensinya.

4. Menghindari pertentangan

kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

Banjarbaru, /2 Januari 2026

KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENANAMAN

MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

-

Dr.Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP.19721208 199803 1 006

0821 199412 1 005



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Wahdatun Nissa Alkaff, SH

Jabatan . Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Endri, AP, M.AP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGADUAN,
PROVINSI KALIMANTAN SELAJAN KEBIJAKAN DAN INFORMASI

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

ndri, AP, M.AP Wahdatun Nissa Alkaff, SH
19750821 199412 1 005 NIP.19810923 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Il TAHUN 2026

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU

PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Data dan Informasi 100%

Penyediaan Data dan Informasi Penanaman Modal yang

Penanaman Modal dimanfaatkan

Program / Kegiatan Anggaran

2

PROVINSI KALIMANTAN SE

Program Pelayanan Penanaman Modal

Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 213.350.000
Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi

Penanaman Modal

Pengelolaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data dan Rp 458.795.600
Informasi Perizinan dan non Perizinan Berbasis Sistem

Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara

Elektronik
Banjarbaru, [2Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN

INFORMASI DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Wahdatun Nissa Alkaff, SH
9750821 199412 1 005 NIP.19810923 201001 2 006




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Wahdatun Nissa Alkaff, SH, Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan
Informasi , menyatakan sebagai berikut:

1.

. Menghindari

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi
dan nepotisme serta tidak
melibatkan diri dalam perbuatan
tercela;

Tidak meminta atau menerima
pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap,
hadiah, bantuan, atau bentuk
lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur,
obyektif, dan akuntabel dalam
melaksanakan tugas;
pertentangan
kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

. Bila saya

5. Memberi contoh dalam kepatuhan

terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah
pengawasan saya dan sesama
pegawal di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

. Akan menyampaikan informasi

penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan serta
turut menjaga kerahasiaan saksi
atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

melanggar hal-hal
tersebut diatas, saya siap
menghadapi konsekuensinya.

Banjarbaru, |2, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN
DAN INFROMASI DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Wahdatun Nissa Alkaff, SH
NIP.19810923 201001 2 006

ndri, AP, M.AP
NIP 19750821 199412 1 005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hj Lailatul Qadariah, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Endri, AP, M.AP

- Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
abatan
Pintu Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, /), Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTS : KEPALA BIDANG PERIZINAN
PROVINSI KALIMANTAN S TAN INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI IMANTAN SELATAN

g

Hj, Lailatul Qadariah, SH, M.Si
19750821 199412 1 005 NIP.19750220 200903 2 003



PERJANJIAN KINERJA ESSELON Il TAHUN 2026

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kemudahan Persentase perizinan yang 72%
& s . diterbitkan sesuai ketentuan

Perizinan Berusaha sesual Bidang Perizinaninfrastruktur dan

Ketentuan Bidang Perizinan Sosial

Infrastruktur dan Sosial

Program Pelayanan Penanaman Modal

1 Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 660.759.000

Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi

Banjarbaru, /L Januari 2026

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI| KALIMANTAN SELATA)

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERIZINAN
INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALgﬂjNTAN SELATAN

ﬁ

/‘ .
Hi, Lailatul Qadariah, SH, M.Si
NIP.19750220 200903 2 003

9750821 199412 1 005



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Lailatul Qadariah, SH, M.Si, Kepala Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial
Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam 5. Memberi contoh dalam kepatuhan
upaya pencegahan dan terhadap peraturan perundang-
pemberantasan Korupsi, Kolusi undangan dalam melaksanakan
dan nepotisme serta tidak tugas, terutama kepada karyawan
melibatkan diri dalam perbuatan yang berada di bawah
tercela; pengawasan saya dan sesama

pegawai di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

2. Tidak meminta atau menerima 6. Akan menyampaikan informasi
pemberian secara langsung atau penyimpangan integritas di Dinas
tidak langsung berupa suap, Penanaman Modal dan
hadiah, bantuan, atau bentuk Pelayanan Terpadu Satu Pintu
lainnya yang tidak sesuai dengan Provinsi Kalimantan Selatan serta
ketentuan yang berlaku; turut menjaga kerahasiaan saksi

atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

3. Bersikap transparan, jujur, 7. Bila saya melanggar hal-hal
obyektif, dan akuntabel dalam tersebut diatas, saya siap
melaksanakan tugas; menghadapi konsekuensinya.

4. Menghindari pertentangan

kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

Banjarbaru, [) Januari 2026
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZINAN

TAN INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL DINAS PM
RREAIIES! ALIMARTAN SEck DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

)53

Lailatul Qadariah, SH, M.Si
750821 199412 1 005 NIP.19750220 200903 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Alfiannor Eimi, S,Pi, MM
Jabatan . Kepala Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber Daya Alam

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Endri, AP, M.AP

e Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, I Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DAN SUMBER DAYA ALAM

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Endri, AP, M.AP H. Alfiannor Elmi, S,Pi, MM
NIP 19750821 199412 1 005 NIP.19850929 200904 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) ) (4)
1 Meningkatnya Kemudahan Persentase perizinan yang 72%
Perizinan Berusaha sesuai diterbitkan sesuai ketentuan
Ketentuan Bidang Perizinan Bidang Perizinan Ekonomi dan
Ekonomi dan Sumber Daya Alam | Sumber Daya Alam
Program Pelayanan Penanaman Modal
1 Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 660.759.000

Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Endri, AP, M.AP
NIP 19750821 199412 1 005

Banjarbaru, /X Januari 2026

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI

DAN SUMBER DAYA ALAM
DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

H. Alfiannor Elmi, S,Pi, MM

NIP.19850929 200904 1 001




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, H. Alfiannor Elmi, S,Pi, MM, Kepala Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber
Daya Alam Dinas Penanaman Modal dan PTSP, menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam 5. Memberi contoh dalam kepatuhan
upaya pencegahan dan terhadap peraturan perundang-
pemberantasan Korupsi, Kolusi dan undangan dalam melaksanakan
nepotisme serta tidak melibatkan tugas, terutama kepada karyawan
diri dalam perbuatan tercela; yang berada di bawah pengawasan

saya dan sesama pegawai di
lingkungan kerja saya secara

konsisten;

2. Tidak meminta atau menerima 6. Akan menyampaikan informasi
pemberian secara langsung atau penyimpangan integritas di Dinas
tidak langsung berupa suap, Penanaman Modal dan Pelayanan
hadiah, bantuan, atau bentuk Terpadu Satu Pintu Provinsi
lainnya yang tidak sesuai dengan Kalimantan Selatan serta turut
ketentuan yang berlaku; menjaga kerahasiaan saksi atas

pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif, 7. Bila saya melanggar hal-hal
dan akuntabel dalam melaksanakan tersebut diatas, saya @ siap
tugas; menghadapi konsekuensinya.

4. Menghindari pertentangan

kepentingan (conflict of interst)
dalam pelaksanaan tugas;

Banjarbaru, |X Januari 2026

KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI DAN
SUMBER DAYA ALAM DINAS PM DAN PTSP
Friavinel RALBIAR s SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Endri, AP, M.AP H. Alfiannor Elmi, S,Pi, MM
NIP 19750821 199412 1 005 NIP.19850929 200904 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Aditya Dinta Masmitra, S,STP, M.IP

Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan Aset Dinas PM dan PTSP
Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Fitridani, ST, MS

Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, /4 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN KEUANGAN DAN ASET

DINAS PM DAN PTSP

?

Fitridani, ST, MS
NIP. 19820801 200803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya kualitas dan Persentase dokumen Perencanaan, 100%
ketepatan waktu Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perencanaan, Perangkat Daerah yang disusun
Penganggaran, dan Evaluasi | sesuai SOP
Kinerja Perangkat Daerah
2. | Meningkatnya kualitas dan Persentase laporan keuangan 100%
ketepatan waktu perangkat daerah yang disusun dan
pelaksanaan administarsi dilaporkan secara tepat waktu
keuangan perangkat daerah
3. | Meningkatnya pemenuhan Tingkat pemenuhan Barang Milik 100%
barang milik daerah yang Daerah Penunjang
menunjang pelaksanaan
tugas dan fungsi perangkat
daerah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase Barang Milik Daerah 100%
barang milik daerah yang Penunjang Urusan Pemerintahan
menunjang pelaksanaan Daerah dalam kondisi baik
tugas dan fungsi perangkat
daerah
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.  Penyediaan Gaiji dan Tunjangan Rp 8.342.545.204.00
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp 133.200.000.00
3.  Koordinasi dan Pelaksanaan Akutansi SKPD Rp 124.443.000.00
Perencanaan, Pengaggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
4. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 164.528.000.00
Daerah
5.  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 100.068.000.00
6. Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Rp 39.277.000.00

Daerah



10.
11.

12.

13.

Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik
Sektoral Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional dan
Lapangan

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Rp

38.854.800.00

21.985.700.00

31.080.000.00

20.000.000.00

14.500.000.00

714.342.000.00

150.050.000.00

Banjarbaru, /2 Januari 2026

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

@

Fitridani, ST, MS
NIP. 19820801 200803 1 002




1.

\
i
&
i

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Aditya Dinta Masmitra, S,STP, M.IP, Kepala Sub Bagian Perencanaan, Keuangan
dan Aset Dinas Penanaman Modal dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan, menyatakan
sebagai berikut:

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
nepotisme serta tidak melibatkan diri
dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima
pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap, hadiah,
bantuan, atau bentuk lainnya yang
tidak sesuai dengan ketentuan yang
berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyekitif,
dan akuntabel dalam melaksanakan
tugas;

Menghindari pertentangan
kepentingan (conflict of interst) dalam
pelaksanaan tugas;

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

e -

[

Fitridani, ST, MS
NIP. 19820801 200803 1 002

5.

6.

Memberi
terhadap

contoh dalam kepatuhan
peraturan  perundang-
undangan dalam  melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah pengawasan
saya dan sesama pegawai di
lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Akan menyampaikan informasi
penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Provinsi
Kalimantan Selatan serta turut
menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut
diatas, saya siap menghadapi
konsekuensinya.

Banjarbaru, )X Januari 2026
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN

ASET DINAS PM DAN PTSP
NTAN SELATAN

asmitra, S,.STP, M.IP

NIP.19920807 201406 1 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhammad Alpian Noor, SE

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Fitridani, ST, MS

Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, |2, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN KEPEGAWAIAN DINAS PM DAN PTSP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya kualitas Persentase Pegawai Perangkat 100%
pengelolaan Kepegawaian | Daerah yang mendapat pelayanan
Perangkat Daerah Kepegawaian
2. | Meningkatnya tertib Persentase kegiatan administasi 100%
administrasi umum umum perangkat daerah yang
perangkat daerah terpenuhi
3. | Meningkatnya kualitas Persentase jasa penunjang yang 100%
layanan penyediaan jasa terpenuhi sesuai SOP
penunjang di perangkat
daerah
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
y & Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp 35.400.000.00
Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarakan Rp 129.504.000.00
Tugas dan Fungsi
3.  Sosialisasi Peraturan Perundan-Undangan Rp 13.800.000.00
4. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rp 13.500.000.00
Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
5 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 15.006.100.00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 56.354.500.00
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 16.900.000.00
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 19.800.000.00
Perundang-Undangan
9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 670.504.000.00
SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
10. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 10.000.000.00
11.  Penyediaan Jasa Komunikasi dan Sumber Daya Rp 402.000.000.00

Air dan Listrik



12. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 816.046.800.00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

13  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp 536.453.000.00
Bangunan Lainnnya
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SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP PROQVINSI KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KALIMANTAN SELATAN KEPEGAWAIAN DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
Fitridani, ST, MS Muhammad Alpian Noor, SE

NIP. 19820801 200803 1 002 NIP. 19810619 201406 1 001



1.

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya Muhammad Alpian Noor, SE, Kasubbag Umum dan Kepegawaian, menyatakan
sebagai berikut:

Berperan secara pro aktif dalam
upaya pencegahan dan
pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
nepotisme serta tidak melibatkan diri
dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima
pemberian secara langsung atau
tidak langsung berupa suap, hadiah,
bantuan, atau bentuk lainnya yang
tidak sesuai dengan ketentuan yang
berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif,
dan akuntabel dalam melaksanakan
tugas;

Menghindari pertentangan
kepentingan (conflict of interst) dalam
pelaksanaan tugas;

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

?

Fitridani, ST, MS
NIP. 19820801 200803 1 002

. Akan menyampaikan

5. Memberi contoh dalam kepatuhan

terhadap  peraturan  perundang-
undangan dalam  melaksanakan
tugas, terutama kepada karyawan
yang berada di bawah pengawasan

saya dan sesama pegawai di
lingkungan kerja saya secara
konsisten;

informasi
penyimpangan integritas di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu  Provinsi
Kalimantan Selatan serta turut
menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

. Bila saya melanggar hal-hal tersebut

diatas, saya siap
konsekuensinya.

menghadapi
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